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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о воспитательной работе в ГБПоУ РМ <<длексеевский
индустрИальныЙ техникум)> (дапее положение) разработано на основе
Конституции РФ, Федерального закона от 29.12.2012 Ns 27з-Фз 'об образовании в
Российской Федерации", международной конвенции о правах и основных свободах
человека, Государственной
годы, Стратегии р€ввития

программы РФ <<Развитие образования)> на 2018-2о25
воспитания в РФ на период до 2025

несовершеннолетних на периоД до 2025 года, Федерального закона от 24.06.1999г.
J\b120 -Фз "об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетнИХ" , Федерального закона от 24.07.1998г. м124_ФЗ (об
основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации>>, инструктивно-
методических документов Министерства образования Российской Федерации об
организации воспитаТельной, профилактической работы образовательных
учреждениях и деятельности классного руководителя, Устава техникума.
1.2. Настоящее Положение регулирует организацию воспитательной работы в
гБпоУ РМ кАлексеевский индустриальный техникум> (далее -,.""r*yri
1.3. Воспитательнаязадача в техникуме реализуется в совместной у"rебноЙ, научной,
производственноЙ и общественноЙ деятельности студентов, преподавателей,
родителей (лиц их заменяющих).
воспитательная работа является неотъемлемой и важной частью подготовки
специ€tлистов, осуществляющаяся как в учебном процессе, так и вне его.

р€ввития системы профилактики безнадзорности и

учебных |рупп, педагогическим коллективом, студентами, родителями
заменяющими) и Другими субъектами системы профилактики
Федеральному закону от 24.06.1999г. Ns120 -ФЗ).

2. Itели воспитательной работы со студентами

2.1. основные цели воспитательной Работы в техникуме:
l) содействовать созданию условий И возможностей для
индивиду€lльности каждого студента;
2) создать мотивацию активного отношения студентов к знаниям;

года, Концепции
правонарушений

(лицами их
(согласно

|.4. заместитель учебно-воспитательной организуетL.+. Jаместитель директора по учебно-воспитательной работе организует
воспитательную работу со студентами совместно с кJIассными руководителями

реализации

3) содействовать созданию условий для проявления разнообразных способностей
студентов;
4) содействовать созданию прогрессивных проектов, способствующих повышению
конкурентоспособности техникума, как образовательного учреждения;
5) содействовать созданиЮ условий дJIя становления целостного миропониманиrI;
6) содействие физическому' интеллекту€rльному, психическому, Духовному
нравственному рЕ}звитию детей, воспитание пац)иотизма, |ражданственности,
также реализации личности ребенка в интересах общества и в соответствии с
противоречащими Конституции РФ и Федерапьному законодательству традициям
народоВ РФ, досТиженияМ российсКой И мировой культурЫ (согласнО Федеральному
закону от 24.07.1998г. N9124-ФЗ).
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7) формирование правовых основ гарантий прав ребенка.



3. Задачи воспитательной работы со студентами

3.1. Основные задачи воспитательной работы:1) создание оптимальной соци€lльно-педагогической воспитывающей среды,
направленной на творческое самор€ввитие и самореализацию личностй;
2) организация и рzввитие основных направлений воспитательной деятельности:
правового, |ражданско-патриотического, нравственно-эстетического, спортивно-
оздоровИтельногО, профеСсион€UIьного, трудового и экологического воспитания
студентов;
3) осуществление функциЙ по воспитанию, обучению, охране здоровья, социальной
поддержке, содействие социальной адаптации, социальной реабилитации
студентов;
4) защита детей от факторов, негативно влиrIющих на их физическое,
интеллекту€rльное, психическое, духовное и нравственное рщвитие; защита ребенкаот информации, пропаганды и агитации, наносящих Вред его здоровью,
нравственному и духовному р€ввитию (Федеральный закон от 29.|2.20:rО г. J\b 4з6-
ФЗ); защита прав детей, находящихся в трудной жизненной ситуации (согласно
Федеральному закону от 24.07 .1998г. JФl24-ФЗ);
5) вьUIвление и организациrt индивидуальной работы
семьями, состоящими на профилактических rIетах в
трудной жизненной ситуации;

со студентами и (или)
ПДН, КЩI и ЗП, СОП,

6) организация деятельности Совета профилактики правонарушений, Совета
классныХ руководИтелеЙ и другиХ структурных подрщделений воспитательной
деятельности техникума (работа по профилактике правонарушений, преступлений
и суицидальных намерений несовершеннолетних студентов, профилактика
НаРКОМаНИИ, €LIIКОГОЛИЗМа И ВИlI-ИНфеКЦИИ СРеДи студентов, .rрофrпч*r"*ч
терроризма и экстремизма, межнационulльной розни, формирование позитивного
образа жизни);
7) организация И проведение индивидуальной профилактической работы с
несовершеннолетними студентами (на основании Федерального закона от
24.06.1999г. JФ 120-ФЗ);
8) организация и проведение мероприятий по раннему выявлению групп рискасуицидutльного поведения, профильктику и запрещение курения, упътребления
€tлкогольных, слабоалкогольных напитков, наркотических средств и психотропных
и других одурманивающих веществ среди студентов техникума;
9) содействие работе студенческого Совета самоуправления;
10) социально-психолого-педагогическм поддержка студентов и родителей (лиц их
заменяющих), особое внимание уделяется студентам, относящимся к категории(дети-сироты, дети оставшиеся без попечения родителей, а так же лицам из их
числа)), дети с овз, дети инвzlлиды (инвалидностью), семьям, находящимся в
трудной жизненной ситуации, социаJIьно-опасном положении (социальная
поддержка, матери€tльная помощь, консультирование, коррекция, индивиду€rпьная
работа и т.п.);
11) оргаНизациЯ культурНо-массовых, спортивно-оздоровительных мероприятий,
межведомственного взаимодействия с субъектами профилактики Чамзинского
района;



|2) поиск и внедрение новых технологий воспитательного воздействия на
студентов, создание условий для их реализации, исходя из нормативно-правовой
базы воспитательного процесса;
13) организация работы по изrIению соци€lльного статуса студентов и их семей
(составление соци€rльного паспорта группы, техникума);
14) поддержка и р€lзвитие волонтерского, поискового движения;
16) организация и создание условий для профилактики заболеваний и оздоровления
обучающихся, для занятия ими физической культурой и спортом;
l5) ПРОфИЛаКТИКа И ЗаПрещение курения, употребления €lлкогольных,
слабоалКогольных напитков, наркотических средств и психотропных и других
одурманивающих веществ;
16) обеспечение безопасности обу"rающихся во время пребывания в организации,
осуществляющей образовательную деятельность;
17) профилактику несчастных случаев с об1..tающимися во время пребывания в
организации, осуществляющей образовательную деятельность;18) проведение санитарно-противоэпидемических
мероприятий;

профилактических

19) пропаганда здорового и безопасного образа жизни, реапизация мероприятий по
профилактике и предупреждению распространения соци€Lльно значимых
заболеваний и заболеваний, представляющих опасность дJIя окружающих;
20) организация обеспечения внеr{ебной (досуговой) занято.r" .ryд.нтов;
2l) организация и проведение мониторинговых исследов аний, оценивающих
результативность проводимых воспитательных, профилактических мероприятий;
22) информационное обеспечение студентов.

4. Органпзация воспитательной работы со студентами

4.1. Координацию воспитательной работы в техникуме возглавляет заместитель
директора по 1^rебно- воспитательной работе на основе своих должностных
обязанностей.
4.2 Щля организации воспитательной работы с учебной группой, на основании
прик€ва директора техникума, по представлению заместителя директора по учебно-
воспитательной работе, н€вначаются кJIассные руководители.

классные руководители осуществляют в соответствии с
руководителе.

5. Мотивацпя организацпи внеучебной работы в техникуме

5.1. fuя стимулирования работы преподавателей, кJIассных руководителей,
студентов по организации воспитательной работы предусмотрено мор€tпьное и
матери€rльное стимулирование.
5,2. К морЕrльному стимулированию относится:
1) награждение дипломами, црамотами, свидетельствами победителей и )л{астников
мероприятий;
2) объявление благодарности от имени директора техникума преподавателям,
классным руководителям, студентам (обl^rающимся) за активное участие в
организации воспитателIьной работы.
5.3. к материЕrпьному стимулированию относится:

4.3. Свою деятельность
положением о классном



1) единоВременнЫе выплаТы препоДавателяМ, кJIассным руководителям, студентам
(обуrающимся), согласно лок€lльным актам, регламентирующим данную
деятельность;
2) Материагlьное стимулирование организаторов и участников внеуrебных
мероприятий производится при н€rличии соответствующих средств в техникуме и
по приказу директора техникума.
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